
ZAŁĄCZNIK nr 3 do Regulaminu 

          

 

TABELA 

OKREŚLAJĄCA WYSOKOŚĆ PRZYZNAWANIA DOFINANSOWANIA DO: 

-  „WCZASÓW ZAKUPIONYCH INDYWIDUALNIE”,  

- WYPOCZYNKU DZIECI I MŁODZIEŻY OPŁACONEGO  

  INDYWIDUALNIE 

- ZORGANIZOWANYCH WYCIECZEK, IMPREZ, ZAJĘĆ REKREACYJNO 

  SPORTOWYCH I KULTURALNO-OŚWIATOWYCH   

 

 

 

 

 

Dochód na członka rodziny w 

zł. (brutto) 

 

 

% przyznanego świadczenia 

(z przedstawionej faktury) 

 

do 2500,00  80 

od 2501,00 do 3500,00  60 

od 3501,00 do 4500,00 40 

powyżej 4501,00  30 

  

 

 

 

 

Kwota jednorazowego świadczenia na czynnego pracownika przysługuje w wysokości nie 

wyższej niż 1000 zł.  



Jednorazowe świadczenie na dzieci czynnego pracownika przysługuje w kwocie nie wyższej 

niż 1000 zł -  łącznie na wszystkie dzieci. 

 


